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INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

Guatemala, 28 de junio de 2024

Lic. Ernesto Salvador Flores Jerez
Director General )
Direccién General de Desarrollo Cultural
Ministerio de Cultura y Deportes

Su despacho.

Estimado sefor Director General:

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentarle mi informe MENSUAL de actividades siendo el siguiente:

Nombre completo del Contratista: Karen Lisseth de la Cruz Lépez Cul: 2491 76378 0608
Ndmero de contrato: DGDCFC-029-091-2024 ~ Acuerdo Ministerial: 14-2024 —
Servicios (Técnicos o Profesionales): Profesionales Nit del Contratista: 51147998 —
Nuamero de Factura: 142573141 Serie: 0A4F53D3 /
Honorarios Mensuales: Q10,000.00 - Periodo del Informe: 7/ Mes de junio 2024~
Monto Total del Contrato Q59,354.84 Plazo del Contrato: 03/01/2024 al 30/06/2024 -
Unidad Administrativa donde

presta los servicios: Direccién de Diversidad Cultural

Objetivos del Contrato: La profesional se compromete a prestar sus servicios profesionales para la Direccién de Diversidad

Cultural de la Direccién General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas del
Ministerio de Cultura y Deportes, con dedicacién y diligencia y con arreglo a las prescripciones de la
ciencia de la cual es profesional, en la prestacién de Servicios Profesionales que se describen a
continuacién, sin ser estas limitativas, sino enunciativas. (segan clausula de contrato: Tercero).

Desarrollo Ordenado de Actividades:

a) Asesoré en la orientacién e implementacién de los programas, proyectos y actividades de la Sede de Desarrollo y Fortalecimiento de la Cultura
Xinka.
b) Asesoré en las gestiones para la conformacién del personal y la conformacién de la Sede de Desarrollo y Fortalecimiento de la Cultura Xinka.

9}

Asesoré en la orientacién de la elaboracién de planes de ensefianza v aprendizaje por cada proceso que se desarrolla en la Sede Xinka,
5 . - .

d)

Asesoré en la orientacién de politicas, instrumentos nacionales e internacionales al personal que conforma la Sede de Desarrollo y
Fortalecimiento de la Cultura Xinka, en relacién a todas las expresiones culturales, politicas y sociales del Pueblo Xinka.

e) Asesoré a entidades publicas y privadas en relacién al desarrollo y fortalecimiento del pueblo Xinka.

f

Asesoré en la coordinacion con entidades pablicas y privadas para desarrollar procesos relacionados al fortalecimiento de la Cultura Xinka.

g) Asesoré en la gestién de expedientes administrativos y técncicos de la Sede de Desarrollo y Fortalecimiento de la Cultura Xinka.

h) Asesoré los procesos programados de la Direccién de Diversidad Cultural para el cumplimiento de los objetivos relacionados al fortalecimiento y
desarrollo del Pueblo Xinka.

i) Asesoré los procesos programados de la Direccién de Diversidad Cultural en relacién a rendicién de informes mensuales, semanales, anuales o los
que se requieran sobre las actividades de la sede.

i) Asesoré los procesos programados de la Direccién de Diversidad Cultural en la elaboracién del presupuesto operative anual para la proyeccion
de los objetivos priorizados para el desarrollo y fortalecimiento del Pueblo Xinka.

k) Asesoré en la organizacion de eventos, actividades o talleres relacionados con la recuperacién de expresiones culturales ancestrales del Pueblo
Xinka.

I) Asesoré en el fortalecimiento y el rescate de los elementos culturales del pueblo Xinka.

Karen Lisseth de la Cruz Lopez Lic. César Alfredo Sagastume Bojdrquez

Nombre Completo del Contratista
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INFORME FINAL DE ACTIVIDADES
Guatemala, 28 de junio de 2024

Lic. . Ernesto Salvador Flores Jerez
Director General
Direccién General de Desarrollo Cultural
Ministerio de Cultura y Deportes
Su despacho.
Estimado sefior Director Ceneral:

: . P g
Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentarle mi informe FINAL de actividades siendo el siguiente:

Nombre completo del Contratista: Karen Lisseth de la Cruz Lépez CuUl: . 2491 76378 0608
Ntmero de contrato: DGDCFC-029-091-2024 Acuerdo Ministerial: 14-2024

Servicios (Técnicos o Profesionales): Profesionales Nit del Contratista: 51147998

Namero de Factura: 142573141 Serie: 0A4F53D37
Honorarios Mensuales: Q10,000.00 Periodo del Informe: 03/01/2024 al 30/06/2024
Monto Total del Contrato 059,354.84 Plazo del Contrato: 03/01/2024 al 30/06/2024
Unidad Administrativa donde presta los

servicios: Direccién de Diversidad Cultural

Objetivos del Contrato: La profesional se compromete a prestar sus servicios profesionales para la Direccién de Diversidad Cultural

de la Direccién General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas del Ministerio de Cultura y
Deportes, con dedicacién y diligencia ¥ con arreglo a las prescripciones de la ciencia de la cual es
profesional, en la prestacién de Servicios Profesionales que se describen a continuacién, sin ser estas
limitativas, sino enunciativas. (segtin clausula de contrato: Tercero).

Desarrollo Ordenado de las Actividades Realizadas durante el Periodo Comprendido:

/

a) ¢
Asesoré en la orientacién e implementacién de los programas, proyectos y actividades de la Sede de Desarrollo y Fortalecimiento de la Cultura Xinka.

b) /
Asesoré en las gestiones para la conformacién del personal y la conformacion de la Sede de Desarrollo y Fortalecimiento de la Cultura Xinka.

[9)

Asesoré en la orientacion de la elaboracion de planes de ensefianza y aprendizaje por cada proceso que se desarrolla en la Sede Xinka.

) Asesoré en la orientacié de politicas, instrumentos nacionales e internacionales al personal que conforma la Sede de Desarrollo y Fortalecimiente de la Cultura
Xinka, en relacién a todas las expresiones culturales, politicas v sociales del Pueblo Xinka.

e P : s . - i "

) Asesoré a entidades publicas y privadas en relacién al desarrollo y fortalecimientoel pueblo Xinka, . .
h Asesoré en la coordinacién con entidades publicas y privadas para desarrollar procesos relacionades al fortalecimiento de la Cultura Xinka.
a)

Asesoré en la gestién de expedientes administrativos y técncicos de la Sede de Desarrollo y Fortalecimiento de la Cultura Xinka.

h) Asesoré los procesos programados de la Direccién de Diversidad Cultural para el cumplimiento de los objetivos relacionados al fortalecimiento v desarrollo del
Pueblo Xinka.

i) Asesoré los procesos programados de la Direccién de Diversidad Cultural en relacién a rendicién de informes mensuales, semanales, anuales o los que se requieran

sobre las actividades de la sede.

i) Asesoré los procesos programados de la Direccién de Diversidad Cultural en la elaboracién del presupuesto operativo anual para la proyeccién de los objetivos
priorizados para el desarrolio y fortalecimiento del Pueblo Xinka.

k) Asesoré en la organizacién de eventos, actividades o talleres relacionados con la recuperacién de expresiones culturales ancestrales del Pueblo Xinka.

1) Asesoré en el fortalecimiento y el rescate de los elementos culturales del pueblo Xinka.

Karen Lisseth de la Cruz Lépez
Nombre Completo del Contratista
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INFORME DE RESULTADOS DE ACTIVIDADES

Guatemalg, 28 de junio de 2024

Lic. Emesto Salvadeér Flores Jerez
Director General

Direccién General de Desarrollo Cultural
Ministerlo de Cultura y Deportes

Su despacho,

" Estimado sefior Director Generak * * -

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentarle mi informe de RESULTADOS de actividades siendo el sigulente:

Nombre completo de! Contratiste: Karen Lisseth de la Cruz Lépez CuUl: 249176378 06508

Nimero de contrato: DCGDCFC-029-091-2024 Acuerdo Ministerial:  14-2024

Serviclos (Fécnicos o Profesionales):  Profesionales /7 Nit dal Contratista: 51147998

Ntimero de Factura: 1142573141 7 Serie: 0A4F53D3/

Honorarios Mensuales: 010,000.00 Periodo del Informe:  03/01/2024 ol 30/06/2024
Monto Total del Contrato 59,354.84 Plazo del Contrato:  03/01/2024 ol 30/06/2024
Unidad Adminftrativa donde presta

los servicios: Direccién de Divensidad Cultural

Objetivos del Contrato: La profesional se compromeate a prestar sus servicios profesionales para la Direccién de Diversidad

Cultural de fa Direccién General de Desarrollo Cultural v Fortalecimiento de less Culturas del Minkterio
de Cultura y Deportes, con dedicacién ydillgencla y con arreglo a las prescripciones de la ciencia de la
cual es profesional, en la prestacién de Servicios Profasionales que se describen a continuacidn, sin ser

estas limitativas, sino enunciativas. (segtin clausula de contrato: Tercero),

Desarrollo Ordenado de los Resultados Obtenidos:

a)

b)

9}

e)

@

h}

)]

. . - - .

Se logré asesorar en la otientacién e Implementadisn de los programas, proyectos y actividades de la Sede de Desarrollo v Fortalecimiento de la Cultara Xinha, 2
talleres en eoordinaclén con ke Direccifin de Vinculacin sobre los elementos culturales del Pueblo Xinka v las acciones que realiza la Sede Fomento v Salvaguordia
de fa Cultura Xinka.

Se logré cyesorar en [os gestiones para la conformacdién del personal y [a conformacién de la Sede de Desarrollo ¢ Fortalecimlento de la Cultura Xinha: 1
conformacdén de expediente y revitién de téminos de referencia de lat encargada de la Sede Fomento v Salvaguardia de la Cultura Xinka para el periodo enera g
diciembre y confotrnacién de 1 expediente de formadora cuttural,

Se logré esesorar en lo orientacién de la elaboracién de planes de ensefionza y aprendizaje por cada proceso que se desarrolla en la Sede Xinka, 1 Plan del
encuentro de mujeres Xinkas<on enfocue de derechos econdmicas Y culturales para la prevencién deda migracién en el marco del dia Internacional de fos Pueblos
Indigenas, Elaboracién de 1 presentacién en pewer point sobre el Pueblo Xinka dirigido participantes del Diplomado en oganizado por la Comision Prestdencial
Contra la Discriminacldn v el Racismo contra los Pueblos Indigenas en Guatemala, 1 presentacidn dirigida a artesanas Xinkes con el tema Importancia de la
Identidad cultural en ¢! Desarrollo Econémico para el Pueblo Xinka, 4 presentaciones sobre elementos culturales del Pueblo Xinka ditigide a colaberadores del
pardue Erick Barrondo,

Se logré asesorar en la oHentacién de politicas, instrumentos naclonales e intemacionales al personal que conforma la Sede de Desarrolio y Fortalecimiento de la
Culturet Xinka, en relacién o todas kas expresiones culturales, politices  sociales del Pueblo Xinka, se fmpartié 1 presentacién sobre la cultura Xinka v normativa
nacional e intemacional y documentes relacionados e la ctltura Xinke,

Se logrd asesorar a entidades piblico v privades en relacién ol desarrollo v fortalecimiento del pueblo Xinka, se asesoré al Ministerio de Economia sobre videos
cortos en idioma Xinka sobre [os Dereches al consumidor, se asesorar a penonal del INGUAT, Minksterio de Economia, Ministeris de Educacién, Ministerio de Salud,
Comisién Presidencial Contra la Discriminacidn y el Radsmo Contra los Puebles Indigenas de Guatemala, Directores v colaboradores del Minlsterio de Cultura y
Depottes sobre la cultura Xinka, .

Se logré asesorar en la coordinacién con entidades poblicas ¥ privadm para desarrollar procesos relaclonados al fortalecimiento de la Culturg Xinka, entre ellos el

Ministerlo de Economia, Organlzadiones Xinkas come la Comunidad Indigena Xinka de Jutiopa, La Ascelacién de Mujeres Xinkas de Monjas, Jalapa, Defensoria de
la Mujer Indigena en Santa Rosa, La Alealdia Indigena Xinka de Guazacapdn, Alcadia Indigena Xinka de Santa Anita Nixticuipague, Programa permanente de

Cuttura "Puente Les Esclavos”, Direcciones Munidpales de la Mujer de San Juan Tecuaco, Nueva Santa, Chiquimulilla, del Departamento de Santa Rosa,

Se logré asesorar en la gestidn de expedientes administrativos ¥ téencicos de la Sede de Desarrollo v Fortalecimiento de la Culturg Xinka, 12 Fotmularios de pedido,
12 liquidaciones de serviclos e Insumos, 6 Equidaciones de arrendamiento de enero a junio 2024 v 3 productes sobre Ja consultoria del arte en tule comespondiente
alos meses de abrll, mayo v junio,

Se logré asesorar los procesos programados de la Direccién de Diversidad Cultural para el cumplimiento de los objativos relacionados al fortalechmiento v
desamrello del Pueblo Xinka, 1 asesoria al Departamento de Recutses para el Desarrolle, 1 osesoria en la argonizacién del evento Foro Retos v Desafios en la
preservacon de los [diomas Indigenas,

S foord aseserar los procesos programaces de la Direccién de Diversidad Cultural en reladién a rendicién de Informes mensuales, semanales, anuales o los cue se
requieran scbre los actividades de la sede. Presentacion de 6 Informies mensuales, 1 final v 1 resultados. 5 Memorias de labores de las actividades realizadas en [os
men:_f de febrero a junio del afo 2024, Reviidn de 2 planes de trabajo v 2 Informes de avances, 2 Informes de liquidacion,

Se logrd asesorar los procesos programados por la Direccion de Divenidad Cultural en la elaboracién del presupuesto operativo anual para la proyeccidn de los
objetivos priorizados para el desarrollo y fortalecimiento del Pueblo Xinka, presentacién de actividades pendientes de ejecutar y proyectadas para el afic 2025 ¢
miultlanual 2025-2029, a1i como POA descriptivo.



k)

m)

Se logré asesorar en la organizacién de eventos, actividades o talleres relacionados con la recuperacién de expresiones culturales ancestrales del Pueblo Xinka,
Organizacién de 4 clausuras sobre formacién cultural "salvaguardia de la manufactura en tule del Pueblo Xinka con énfasis en emprendimiento cultural” 2 talleres
de gastronomia, asesoria en plan de trabajo de 6 talleres sobre cultura e idioma Xinka dirigido a 3 grupos de Jutiapa, Jalapa y Santa Rosa, Asesoria en la dotacién
de insumos para bordades tradicionales del Pueblo Xinka 3 grupos de los Departamentos de Jutiapa, Jalapa y Santa Rosa, 4 talleres sobre bordados tradicionales
del Pueblo Xinka, coordinacién en conjunto con el programa permanente de cultura "Puente Los Esclavos” conmemoracién de los COXXXIII del Puente Los
Esclavos. ’ ' ) )

Se logré asesorar en el fortalecimiento v el rescate de los elementos culturales del pueblo Xinka. Se han atendido a 414 mujeres y hombres de forma directa en
actividades directas de la Sede Fomento Salvaguardia de la Cultura Xinka y de forma indirecta a 354 personas entre ellos intervencién en 2 Diplomados,
lnter).gencién con artesanas Xinkas y colaboradores del parque Erick Barrondo, Campos del Roosevelt, Campo Marte y Campo de Gerona.

. i . s .
Se logré asesorar en otras actividades que le sean designadas por la Direccién General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas entre ellos asesoria
en la actualizacién de normas y procedimientos, Analisis sobre las reformas al ROI del Ministerio de Cultura y Deprotes, asesoria sobre la actualizacién de manual
de organizacién y funciones, elaboracién de la Introduccién del Plan Operativo Anual 2025, Matriz de informacién comunicadores primeros 100 dias, analisis sobre
iniciativa de ley casas de la cultura, analisis sobre el manual de normas y procedimientos, analisis sobre respuesta de la creacién de la institucionalicién del idioma
Garifuna,

Karen Lisseth de la Cruz Lépez Lic. César Alfredo Sagastume Bojérquez

Nombre Completo del Contratista Nombre de la Autoridgdtjue Evalua los Servicios
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